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Dekret zatwierdzajacy Statut
Wspolpracownikow Rodziny Swietego Pawla
ad experimentum

W dniu 9 maja 2022 roku ks. Valdir José De Castro, przetozony
generalny Towarzystwa Swictego Pawla, zwolal przetozone
generalne pozostatych Zgromadzen zakonnych Rodziny Swietego
Pawta w celu rozwazenia propozycji nowego opracowania Statutu
Wspotpracownikéw Rodziny Swictego Pawla, owocu pracy
specjalnej komisji powotanej do tego celu. Za zgoda wszystkich
0s0b obecnych niniejszym

zatwierdza
STATUT
WSPOLPRACOWNIKOW RODZINY SWIETEGO PAWELA
ad experimentum na okres pigciu lat
(2022-2027)

Za jednomys$lng zgoda ustala sig, ze ten nowy Statut wejdzie
w zycie od 20 sierpnia 2022 roku, to jest od dnia rocznicy fundacji
Towarzystwa Swigtego Pawta i poczatku Rodziny Swigtego Pawta.
W ten sposob wszystkie grupy Stowarzyszenia Wspotpracownikow
Rodziny Swietego Pawta zyskaja mozliwo$é zapoznania si¢ z nim,
aby mogly go zastosowac zgodnie z duchem, w ktérym zostat
odnowiony.

Dzig¢kujac wszystkim tym, ktorzy z oddaniem i synodalnym zaan-
gazowaniem na rézne Sposoby pracowali, aby doprowadzi¢ do
osiagnigcia tego celu, zyczymy, aby rowniez ten dokument prawny
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przyczynit sie do odnowy Zycia i misji Rodziny Swietego Pawta na
caltym $wiecie, zgodnie z prorocka intuicja blogostawionego
Jakuba Alberionego: ,,wspotpracownikowi przyswieca ten sam
ideal, ktory mial Jezus: rozpali¢ ogien Bozej milosci w kazdej
duszy, na catym $wiecie... wspOtpracujac... aby Ewangelia dotarta
do najdalszych zakatkow ziemi i by w ten sposob rozpali¢ w umy-
stach ludzi §wiatlo wiary i ogien mitosci” (G. Alberione, 1l Coope-
ratore Paolino, Albano Laziale, 1953, s. 209).

ks. Valdir José De Castro
przelozony generalny Towarzystwa Swigtego Pawta

s. Anna Caiazza
przetozona generalna Siostr Swigtego Pawla

s. Maria Micaela Monetti
przeloZzona generalna Siostr Uczennic Boskiego Mistrza

s. Aminta Sormiento
przetozona generalna Siostr Jezusa Dobrego Pasterza

s. Marina Beretti
przetozona generalna Instytutu Krolowej Apostotow dla Powotan



WYKAZ SKROTOW I ZRODLA

PISMO SWIETE

Mt Ewangelia wedlug Swietego Mateusza
Lk Ewangelia wedlug Swieteqo Lukasza
J Ewangelia wedlug Swietego Jana

Rz List do Rzymian

1Kor Pierwszy List do Koryntian

Ga List do Galatow

Ef List do Efezjan

NAUCZANIE KOSCIOLA
AG Ad gentes, dekret Soboru Watykanskiego 11, 1965

LG Lumen gentium, konstytucja Soboru Watykanskiego I,
1965

ChL Christifideles laici, posynodalna adhortacja apostolska
Jana Pawta |1, 1988

VvC Vita consecrata, posynodalna adhortacja apostolska Jana

Pawtla 11, 1996

ZRODLA CHARYZMATYCZNE

AD Abundantes divitiae gratiae suae

RSP Per un Rinnovamento spirituale

FSP58  Alle Figlie di San Paolo. Meditazioni e Istruzioni (1958)
FSP60  Alle Figlie di San Paolo. Meditazioni e Istruzioni (1960)



FSP-SAC Alle Figlie di San Paolo. Spiegazione delle Costituzioni

(1961)
PrPM Prediche del Primo Maestro (1960)
CP Il Cooperatore Paolino (1953)



Rozdzial 1

WSPOLPRACOWNIK POWOLANY DO SWIETOSCI
W RODZINIE SWIETEGO PAWLA,
W KOSCIELE I SWIECIE

W 1908 r. ustyszatem od mojego Kierow-
nika duchowego takq zachete: ,, Pamie-
taj zawsze: Annuerunt sociis (zob. £k 5,
7) — trzeba szuka¢ pomocy ludzi”. Tak
wigc rozpoczeto starania o Wspoipraco-
wnikow.

(RSP, s. 566)

Art. 1 — Blogostawiony Jakub Alberione:
czlowiek Bozy, uwazny na znaki czasu

§ 1. W noc adoracji rozpoczynajacej wiek dwudziesty, $wiatto
pochodzace od Jezusa Mistrza Eucharystycznego rozbudzito
w mtodym Jakubie Alberionem swoje zaproszenie: ,,Przyjdzcie do
Mnie wszyscy”, wyznaczajac mu droge jego powotania i misji, jaka
miat pelni¢ w rozpoczynajacym si¢ stuleciu. Jakub wyraZnie
zrozumial, ze wspaniatomys$lne 0soby ,.bedg czuc to samo, co on
czuje, i Ze zrzeszajgc je w organizacje” sprawi, ze beda jak ,,nowi
apostotowie”, ktorzy uzdrowia ,prawo, szkole, literature, prase,
obyczaje; aby Kosciotl otrzymat nowy zapat misyjny, aby dobrze
zostaly wykorzystane nowe Srodki apostolstwa (...) dotyczgce
szczegolnie kwestii spotecznych i wolnosci Kosciota” (AD 15-19).
wPoczul si¢ zobowigzany stuzyé Kosciotowi, ludziom nowego wieku
i dziata¢ razem z innymi” (AD 16, 20).

§ 2. Encyklika Tametsi futura papieza Leona XIII dostarczata mu
analizy wspotczesnego spoleczenstwa, a Kosciolowi wyznaczata



misj¢ odnowienia wszystkich rzeczy w Chrystusie (por. Ef 1, 9-10),
ktory jest Droga, Prawdg i Zyciem (J 14, 6). Alberione wyznaje, ze
przyjat te encyklike jak ,,swiete dziedzictwo™ dla siebie i dla swojej
przysztej misji.

Art. 2 — Wspolpracownicy Rodziny Swietego Pawla
w umysle i sercu Zalozyciela

§ 1. Pozostajac pod gigbokim wrazeniem tej nocy, Jakub Alberione
poczatkowo mysSlal o organizacji ztozonej z katolikow, ktorym
nalezy ,,wskazac kierunek, da¢ zatrudnienie i ducha apostolskie-
go...”. Lecz ,,0koto 1910 roku, w momencie wigkszego oswiecenia,
uczynit krok definitywny: pisarze, technicy, kolporterzy, ale zakon-
nicy i zakonnice” (AD 24).

Dochodzit w ten sposob do coraz wyrazniejszej idei Rodziny
Swiqtego Pawta: ,,Na modlitwie, ktorq zanosit rankiem do Pana,
podnoszqc kielich, pierwsza idea dotyczyla tej czesci Wspoipra-
cownikow, ktorzy dzisiaj sq jeszcze bardzo nieliczni — wspoipra-
cownikow intelektualnych, duchowych, ekonomicznych” (AD 25),
a nastgpnie zgromadzen, ztozonych z me¢zczyzn 1 kobiet, ktorzy
tacza ,rady ewangeliczne” z zastugami zwigzanymi ,,z zZyciem
apostolskim” (AD 24).

§ 2. Jako osoby, ktore pragna udoskonali¢ swoje zycie chrzesci-
janskie, Wspotpracownicy Rodziny Swietego Pawta realizuja swe
powotanie otrzymane na chrzcie $wigtym, ubogacajac je duchem
paulinskim 1 petnigc apostolstwo za posrednictwem modlitwy,
dziet oraz ofiar (AD 122).

§ 3. ,.Wspolpracownik — podkresla ksiagdz Alberione w odniesieniu
do charyzmatu paulinskiego — ma ten sam ideat, ktéry ma Jezus:
rozpali¢ ogien Bozej mitosci w kazdej duszy, na catym swiecie...
Wspoipracujgc... aby Ewangelia dotarta do najdalszych zakgtkow



ziemi i aby w ten sposob rozpali¢ w umystach ludzi swiatto wiary
i ogien mitosci” (CP, s. 209).

§ 4. Patrzac z perspektywy Ewangelii oznacza to: by¢ zaczynem
w ciescie, jakim jest $wiat, $wiatlem na $§wieczniku, miastem
polozonym na gorze (por. Mt 5, 14n). ,,Wy jestescie solq ziemi (...).
Wy jestescie swiattem dla swiata. (...) Tak tez niech swieci Wasze
swiatlo dla ludzi, aby widzieli wasze dobre czyny i chwalili waszego
Ojca, ktory jest w niebie” (Mt 5, 13-16).

§ 5. Ksigdz Alberione podkresla: $wiecki to jest ,,paulista w swie-
cie”. I w tym znaczeniu $wiecki wspoOlpracownik rzeczywiscie
stanowi ,,ro0zszerzenie” obecnosci Rodziny Swietego Pawta w $wiecie.

Art. 3 - WspolpracownicCy Rodziny Swietego Pawla
w Rodzinie Swietego Pawla

§ 1. Rodzina Swictego Pawla powstata 20 sierpnia 1914 roku
w Albie, we Wioszech, wraz z zalozeniem Towarzystwa Swietego
Pawla (paulisci), ktore przeznaczone jest do apostolstwa Dobrego
Druku. Od samego poczatku Zatozyciel inspirowat si¢ doswiad-
czeniem rodziny ludzkiej, ztozonej z ojcéw i matek, braci i siostr.
Rodzina Swictego Pawla skiada si¢ z dziesigciu instytutow
zakonnych 1 $wieckich, ktore Zalozyciel postrzegat jako galezie
wielkiego drzewa.

I tak w 1915 r. zgromadzil grupe mtodych dziewczat i utworzyt
Pobozne Towarzystwo Corek Swietego Pawta (w Polsce: Siostry
Swietego Pawta — paulistki), rowniez dla apostolstwa Dobrego
Druku. W 1917 r. dat poczatek Unii Wspotpracownikéw Dobrego
Druku, zwanej p6zniej Stowarzyszeniem Wspolpracownikow Ro-
dziny Swictego Pawta, ktore gromadzito §wieckich mezczyzn i ko-
biety, pragnacych zy¢ charyzmatem paulinskim zgodnie z wtasnym
stanem $wieckim, nasladujgc Zatozyciela, ,,w swietosci, in Christo
[et] in Ecclesia” (AD 3). W 1924 r. ksigdz Alberione zalozyt



Pobozne Uczennice Boskiego Mistrza dla apostolstwa eucharysty-
cznego, kaptlanskiego i liturgicznego; w 1938 r. Siostry Jezusa
Dobrego Pasterza (pasterzanki), ktore poswiecajg si¢ apostolstwu
pastoralnemu na poziomie diecezjalnym i parafialnym; oraz
w 1959 r. Instytut Krolowej Apostotow dla Powotan (apostolinki),
oddany apostolstwu powotaniowemu w jego roéznych formach.
W 1960 r. papieskie zatwierdzenie otrzymaly trzy instytuty
$wieckiego zycia konsekrowanego, agregowane do Towarzystwa
Swictego Pawta: Instytut Swigtego Archaniota Gabriela
(gabrielini), Instytut Matki Bozej Zwiastowania (anuncjatynki) —
dla $wieckich konsekrowanych oraz Instytut Jezusa Kaptana dla
ksiezy diecezjalnych, ktorzy pragng zy¢ duchowoscig paulinska
w swojej postudze. Nastepnie w 1982 r. miato miejsce papieskie
zatwierdzenie Instytutu Swictej Rodziny, dla u$wiecenia matzon-
kow i rodzin — ten Instytut rowniez zrodzit si¢ w sercu ksiedza
Alberionego.

§ 2. Czlonkowie Stowarzyszenia Wspolpracownikow Rodziny
Swietego Pawta, na mocy swojego powolania, stanowig integralng
cze$¢ Rodziny Swigtego Pawta, z ,.tg samg godnoscig i W tym
samym charakterze” jak paulisci i paulistki, i jak wszyscy, ktorzy
tworza Rodzine Swietego Pawla. Zyja tym samym duchem,
mduchem paulinskim”, ktorego ksiagdz Alberione okreslit tak:
wRodzina Swietego Pawla dgzy do integralnego przezywania
Ewangelii Jezusa Chrystusa, Drogi, Prawdy i Zycia, w duchu
Swietego Pawla, pod wejrzeniem Krélowej Apostotéw” (AD 93).

§ 3. Wspolpracownicy Rodziny Swietego Pawla, ukierunkowani
przez Zatozyciela, rozszerzyli stopniowo swoj zasieg dzialania
zgodnie ze specyficznymi celami apostolstwa poszczegolnych
Zgromadzen Rodziny Swictego Pawta, ktéra oprocz gloszenia
Ewangelii poprzez $rodki spotecznego komunikowania, realizuje
swoje cele rowniez w apostolstwie eucharystycznym i liturgicznym,
w duszpasterstwie parafialnym i diecezjalnym, a takze w duszpas-
terstwie powolaniowym.
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§ 4. Wspotpracownicy Rodziny Swietego Pawta wnosza do Rodzi-
ny Swietego Pawla specyficzne wartosci swojej $wieckiej kon-
dycji, szanujgc tozsamos$¢ oraz autonomi¢ wiasciwag dla kazdej
instytucji wchodzacej w sktad tejze Rodziny: ,,ta gleboka jednosé
w réznorodnosci przynalezy do charyzmatycznej natury Rodziny
Swietego Pawla” (Catechesi Paolina, s. 67). Kazdy Wspotpra-
cownik Rodziny Swictego Pawta bedzie doceniat te jednosé i zyt
w Komunii z wszystkimi pozostatymi cztonkami Rodziny Swigtego
Pawta.

Art. 4 — Wspélpracownicy Rodziny Swietego Pawla
w sercu Kosciola

§ 1. Cztonkowie Stowarzyszenia Wspotpracownikow Rodziny Swig-
tego Pawta, ,, wcieleni przez chrzest w Chrystusa, ustanowieni jako
Lud Bozy i uczynieni na swoj sposob uczestnikami kaptanskiego,
prorockiego i krolewskiego urzedu Chrystusowego, ze swej strony
sprawujq wlasciwe catemu ludowi chrzescijanskiemu postannictwo
w Kosciele i w swiecie” (LG 31). Starajg si¢ odpowiedzieé¢
konkretnie na powszechne Boze powotanie do §wigtosci.

§ 2. W adhortacji apostolskiej Christifideles laici Swiety Jan Pawet
IT podkresla, ze ,,na mocy wspolnej godnosci Chrztu swiecki jest
wspotodpowiedzialny, wraz z kaptanami, zakonnikami i zakonni-
cami, za misje Kosciola”. Ma jednak swdj specyficzny rys, ktory
g0 odroznia i stanowi o jego szczegolnosci: charakter §wiecki (por.
ChL 15).

§ 3. Stowarzyszenie Wspotpracownikow Rodziny Swictego Pawta
jest swiadkiem wspolnej misji paulinskiej i dzieli odpowiedzialnos¢
za apostolski projekt Zatozyciela, polegajacy na komunikowaniu
Jezusa Mistrza i Pasterza, Drogi, Prawdy i Zycia w Kosciele
1w $wiecie.
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Art. 5 — Wspolpracownicy Rodziny Swietego Pawla
W sercu Swiata

§ 1. Wspotpracownicy Rodziny Swietego Pawta powotani sa przede
wszystkim do $wigtosci 1 do tego, zeby przezywac ja w §wiecie.
Z tego wzgledu inspirowani sg przez Ducha Swigtego do troskli-
wego pielggnowania zycia Wewnetrznego i osobistej relacji z Chry-
stusem, tak, aby o$wieceni przez tegoz Ducha wszystko czynili
»dla chwatly Bozej i pokoju ludzi”.

§ 2. Wspolpracownicy Rodziny Swietego Pawla uswiccaja sie
w specjalny sposob, ktory wyptywa z bycia wiaczonymi w rzeczy-
wisto$¢ doczesng, w codzienno$¢ zycia rodzinnego, zawodowego,
spotecznego i eklezjalnego.

§ 3. Wierni $§wieccy sa powotani przez Boga, ,,aby wykonujgc
wlasciwe sobie zadania, kierowani duchem ewangelicznym,
przyczyniali sie do uSwigcenia Swiata na ksztalt zaczynu, od
wewngqtrz niejako, i w ten sposob przyktadem zwtaszcza swego
Zycia, promieniujgc wiarg, nadziejq i mitoscig, ukazywali innym
Chrystusa” (LG 31; por. ChL 15). Wspotpracownicy Rodziny
Swietego Pawta angazuja sie, aby da¢ §wiatu ,,mentalnos¢ chrzes-
cijanskq, ktora pozniej rodzi... Zycie chrzescijanskie, prawo chrzes-
Cijanskie... oraz t0 Wszystko, co moze zapewnié Zycie duchowe
duszom i zZycie chrzescijanskie spoteczenstwu” (FSP58, s. 436).

§ 4. Wspotpracownicy Rodziny Swietego Pawta staraja sie zyé
Ewangelig w duchu blogostawienstw ewangelicznych, towarzyszac
wspotczesnym ludziom. Droga ku $wiegtosci charakteryzuje sig
zyciem wedtug Ducha, jako wolna, osobista, swiadoma odpowiedz
mitoéci na otrzymang mito$é. Zycie wedtug Ducha objawia sie:

— w ubostwie ewangelicznym, tak jak okreslit je ksigdz
Alberione, postugujac si¢ kryteriami umiaru, praco-
witosci i dzielenia si¢ dobrami w perspektywie dobra
wspblnego;
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— W czystosci serca, umystu, woli, zachowania;

— w mitosierdziu rozumianym jako otwarcie i mito$¢ dusz-
pasterska;

— w sprawiedliwosci, aby budowaé braterski swiat, ktory
bedzie uznawat i promowal prawa wszystkich, zwlasz-
Cza najstabszych;

— w byciu rzemie$lnikami komunii i pokoju w $wiecie,
ktorym wstrzasa przemoc i ktory dzieli nierownosé
spoteczna;

— W byciu osobami komunikowania, dobrych relacji, aby
tworzy¢ w multikulturowej i multietnicznej ludzkosci
mosty porozumienia.

§ 5. Za przyktadem Swictego Pawla Apostola, Wspotpracownik
Rodziny Swietego Pawta powotany jest do tego, aby zy¢ z odwaga
i radoscia, by $wiadczy¢ wiare w Chrystusa ukrzyzowanego i zmar-
twychwstatego: ,,Nie bojcie si¢! (...) Oto Ja jestem z wami przez
wszystkie dni, az do konca swiata” (Mt 28, 10. 20).
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Rozdzial 1T

, TOZSAMOSC ]
WSPOLPRACOWNIKA RODZINY SWIETEGO PAWEA

Wspolpracownicy sqg pomyslani tak:
Osoby, ktére rozumiejg Rodzine Swie-
tego Pawla i tworzq z nig zwigzek ducha
i zamierzen. Przyjmujg w sposob dla
siebie mozliwy jej dwa podstawowe cele,
dajgc swoj wktad w takim stopniu, jak
jest to mozliwe.

(AD, Zatgcznik V1, 341)

Art. 6 — Cechy charakterystyczne
Wspolpracownika Rodziny Swietego Pawla

§ 1. Wspotpracownik Rodziny Swietego Pawta, przyjmujac swoje
powolanie do Zycia Ewangelig jako osoba $wiecka w $wiecie,
nalezaca do Rodziny Swigtego Pawla, stara sie wcielaé Ewangelie
w codzienne zycie, zgodnie ze wskazaniami Kosciota, ktory zapra-
sza swieckich do ,,glebszego uczestnictwa w duchowosci i misji
danego Instytutu” (Vita consecrata, 54).

§ 2. Wspbtpracownikiem Rodziny Swictego Pawta moze zostaé
kazdy chrzeScijanin katolik, bez wzgl¢du na pochodzenie kultu-
rowe 1 spoleczne, bez ograniczen wiekowych, ktory §wiadomy
swojego powotania chrzcielnego zobowiazuje si¢ do zycia ducho-
wos$cig 1 misjg paulinska zgodnie z wlasnym stanem Zycia $wiec-
kiego. Ma by¢ gotowy wspotpracowac dla jej urzeczywistnienia
oraz widzie¢ w tym cenng okazje, aby zrealizowaé swoje
chrzescijanskie powotanie, wykorzystujac wlasne dary i rozwijajac
talenty otrzymane od Pana.
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§ 3. M¢zczyzni i kobiety dobrej woli, nalezacy rowniez do innego
wyznania, religii czy kultury, ktdérzy sympatyzuja z charyzmatem
paulinskim, mogg podziela¢ lokalne i krajowe inicjatywy, oferujgc
swoja wspotprace.

§ 4. W przypadku sytuacji szczegdlnych, ,,nieregularnych”, nalezy
kierowac si¢ wskazaniami Kosciota.
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Rozdzial 111

, DUCHOWOSC,
WSPOLPRACOWNIKA RODZINY SWIETEGO PAWEA

To, co was karmi, to duch paulinski...
Wasza duchowos¢ jest chrzescijanska,
pauliniska. Nic ponadto. To znaczy —
duchowos¢ chrzescijanska, tak jak jg
interpretowal Swiety Pawel. Nie potrze-
ba nic wiecej!... Nasz duch to Ewan-
gelia.

(FSP-SdC, s. 62-63)

Art. 7 — Duchowos$¢ integralna

§ 1. Duchowos¢ Wspoétpracownika Rodziny Swietego Pawla jest
taka sama, jak duchowos$¢ pielegnowana przez calg Rodzing
Swietego Pawla, dla ktérej istotnym odniesieniem sa osoby: Jezusa
Mistrza i Pasterza, Drogi, Prawdy i Zycia, Maryi Krolowej Apos-
totow, Swietego Pawta i Swictego Piotra.

§ 2. Wspotpracownik Rodziny Swietego Pawta karmi sie Chrystu-
sem poprzez Stowo Boze 1 Eucharystie. W Chrystusie taczy
modlitwe, nauke, apostolstwo i cate swoje zycie; w Chrystusie
otrzymuje faske, site 1 odwage do bycia zaczynem i Swiattem, dajac
Swiadectwo nowego zycia posrdd wspodtczesnych sobie ludzi.
,Caty cztowiek w Jezusie Chrystusie, dla catkowitej mitosci Boga:
inteligencja, wola, serce, sily fizyczne” (AD 100).

§ 3. W chrystocentrycznej wizji Swictego Pawta odzwierciedla si¢

duchowa wskazowka Zatozyciela, zapraszajgcego nas do
rozwazania calego misterium Syna Bozego w ewangelicznej
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definicji Mistrza i Pasterza, ktory ,,bedgc «drogq, prawdq i Zyciem»
(J 14, 6) wszystkie (...) duchowe oczekiwania [czlowieka] zaspo-
kaja, a nawet nieskonczenie przewyzsza” (AG 13).

§ 4. Alberionianska wizja Maryi, Krolowej Apostoléw, jaka
przekazat nam Zatozyciel, wyrazona jest w liturgii: ,,Edidit nobis
Salvatorem ”. Naj$wietsza Dziewica data nam Zbawiciela, nosita
Go w swoim lonie, zrodzita Go i data ludzkosci. Na podstawie
takiego nastgpstwa wydarzen rozwija si¢ rdwniez nasze zycie
duchowe.

§ 5. Gdy chodzi o Swictego Pawla, to Zatozyciel wskazuje nam
glownie dwie charakterystyczne cechy: ,,.Zyje juz nie ja, ale Zyje we
mnie Chrystus” (Ga 2, 20) oraz ,,Dla wszystkich statem si¢ wszys-
tkim” (1Kor 9, 22). Proces chrystyfikacji oraz petne pasji zaangazo-
wanie, aby Chrystus byl poznany przez wszystkich, zwlaszcza
przez ,,pogan”, stanowig charakterystyczny rys ducha paulinskiego
catej Rodziny Swictego Pawta.

§ 6. Metoda paulinska — Prawda, Droga i Zycie — stanowi specyfike
Rodziny Swictego Pawla, ktora stuzy trosce i rozwojowi naszego
zycia duchowego. Metoda ta przyswojona i uczyniona wlasng
stanie si¢ wielka pomoca dla Wspolpracownikow.

§ 7. ,,Pakt” albo ,,Tajemnica powodzenia” — to modlitwa stworzona
przez naszego Zatozyciela, ktora odzwierciedla osobista Swiado-
mos¢, jaka powinna animowac styl zycia i sposob myslenia czton-
kow Rodziny Swictego Pawta, a wigc rowniez Wspotpracownikow
Rodziny Swictego Pawta.

§ 8. Codzienna praktyka modlitwy, tak jak i kierownictwo ducho-

we, Sprzyjaja przezywaniu wtasnego powotania w §wiecie z nieus-
tanng uwagg na znaki czasu.
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§ 9. Aby wilasciwie zy¢ duchowoscig, Wspotpracownicy szukaé
beda pomocy w $wiadectwie zycia, jakie pozostawil Pierwszy
Mistrz, zawsze ukierunkowany na poszukiwanie swigto$ci paulin-
skiej, jak rowniez w §wiadectwie zycia pierwszych pokolen, zwla-
szcza tych $wiadkow Rodziny Swietego Pawta, w ktorych sprawie
toczy si¢ proces beatyfikacji i kanonizacji.

§ 10. Dni skupienia oraz celebracje upamigtniajagce wazne daty
i $wieta Rodziny Swietego Pawla stanowig szczegdlne momenty
taski, ktore stuza ozywieniu naszej duchowosci, naszej przyna-
leznoéci do Rodziny Swietego Pawta oraz dzieleniu sie owocami
apostolskiego zaangazowania.

§ 11. Wspotpracownik Rodziny Swictego Pawta, zakorzeniony
w Chrystusie Mistrzu i §$wiadomy, ze wszyscy ochrzczeni powotani
zostali do §wigtosci 1 do doskonalenia si¢ w mitosci, bedzie przyj-
mowal swoje ograniczenia i cierpienia ptynace z zycia oraz z pet-
nionej misji. Bedzie przezywal je, pokladajac nadzieje w mito-
sierdziu Pana 1 wierzac, ze ,,tym, ktorzy kochajq Boga (...) wszystko
stuzy dla ich dobra” (Rz 8, 28).

Art. 8 — Paulinski styl zycia

§ 1. Duch i koloryt paulinski przejawia si¢ konkretnie w tym, co
nazywamy ,,paulinskim stylem zycia”. To nic innego, jak osobisty
Sposob bycia i przezywania codziennej rzeczywistosci, na ktorg
sktadajg sie gesty, relacje, wybory. Styl zycia znajduje swoje
korzenie i sens w wartosciach, ktore osoba przyjeta za swoje 1 ktore
stanowig jego wyraz i forme, w jakiej objawia si¢ na zewnatrz.

§ 2. Paulinski styl zycia ma swoj poczatek i wzorzec w studiowaniu

i poznawaniu naszych wzoréw: Swietego Pawta i ksiedza Alberio-
nego. Stanowig oni punkt odniesienia dla tych motywacji i wewne-
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trznych przekonan, jakie generowaty w nich postawy i1 zachowania,
ktére my dzi§ podziwiamy i ktorymi cheieliby$Smy si¢ inspirowac.

§ 3. Styl Swictego Pawta i ksiedza Alberionego mozna strescié

tymi stowami: ,,zamitowanie do Boga, zamilowanie do drugiego
cztowieka”.
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Rozdzial IV

APOSTOLSTWO

Gloszg bowiem Ewangelig nie dla wlasnej
chluby, ale z natozonego na mnie obo-
wigzku. Biada mi, gdybym nie glosit
Ewangelii!

(1 Kor 9, 16)

Art. 9 — Swieccy obecni w §wiecie i w Kosciele
poprzez swéj koloryt paulinski

§ 1. Wspolpracownik Rodziny Swictego Pawla realizuje swoje
apostolstwo w pierwszym rzgdzie poprzez codzienne obowigzki.
Nasladuje Jezusa Chrystusa Mistrza, Droge, Prawde i Zycie, ktory
zostal postany przez Ojca na $wiat, aby stuzy¢ ludziom i obdarzy¢
ich zbawieniem. Z tego wzgledu Wspodtpracownicy Rodziny
Swietego Pawta bedg angazowaé si¢ w realizowanie ewangelicznego
ideatu mitosci Boga i blizniego W zwyczajnych warunkach zycia.

§ 2. Stowarzyszenie Wspotpracownikow Rodziny Swietego Pawta
czyni whasnym cel, jaki przy$wieca catej Rodzinie Swictego Pawta,
obejmujgc niejako ,,od zewnatrz” — jak mawial Zalozyciel —
wszystkie apostolstwa pozostatych Zgromadzen Rodziny Swictego
Pawta, po to, aby integralnie zy¢ Ewangelia w duchu Swictego
Pawtla, pod wejrzeniem Maryi, Krélowej Apostotow, i aby komuni-
kowac ja Swiatu srodkami, ktore najbardziej odpowiadajg charak-
terystyce poszczegdlnych Zgromadzen. Te srodki to: komuniko-
wanie spoteczne (cel specyficzny Towarzystwa Swigtego Pawta
i Poboznego Towarzystwa Cérek Swietego Pawta), Eucharystia,
kaptanstwo, liturgia (cel specyficzny Poboznych Uczennic
Boskiego Mistrza), duszpasterstwo parafialne i diecezjalne (cel
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specyficzny Siostr Jezusa Dobrego Pasterza — pasterzanek),
promocja i troska o powotania (cel specyficzny Instytutu Krolowe;j
Apostotow dla Powotan — apostolinek), jak rowniez otwarcie si¢ na
inne dziedziny, ktére charakteryzuja zycie $wieckie wiasciwe
Wspotpracownikom.

§ 3. Jednym z gléwnych zobowigzan Wspotpracownikow Rodziny
Swietego Pawta odnos$nie do apostolstwa jest wlaczenie sie w orga-
niczng dziatalno$¢ duszpasterskg Kosciota, zarowno powszech-
nego, jak i lokalnego, wspotpracujac z nim w tych sektorach, ktore
odpowiadaja specyfice poszczegolnych Zgromadzen Rodziny
Swietego Pawta.

§ 4. Wspolpracownik Rodziny Swietego Pawla powolany jest do
uczestnictwa w zyciu i w misji Rodziny Swietego Pawta w nastg-
pujacych formach:

a) Modlitwa: jest to najbardziej konieczna wspotpraca, ktora
polega na osobistym i wspolnotowym ofiarowaniu modli-
twy na rzecz rozpowszechniania Ewangelii i nastania kro-
lestwa Bozego w $wiecie. Wspotpracownik pielegnuje
modlitwe uwielbienia, dzigkczynienia, wynagradzania,
modlitwe wstawienniczg i promuje réwniez inicjatywy
zwigzane z modlitwg we wlasnym Srodowisku. Wspotpra-
cownik ofiaruje swoje codzienne zyciowe zaangazowanie,
modlitwy oraz cierpienia zgodnie z duchem ,,Apostol-
skiego aktu ofiarowania”.

b) Dzialanie: Wspotpracownik ukazuje wobec wszystkich
solidarno$¢ i braterskg mitos¢, uczestniczy, 0 ile to mozliwe,
w r6znych formach apostolstwa paulinskiego, ofiaruje darmo
swoja wspotprace, aby wypeknila si¢ misja paulinska.

c¢) Ofiary: na znak hojnosci i gorliwosci, czujac si¢ wolnym
I zgodnie z wlasnymi mozliwosciami daje swoj wktad
w inicjatywy apostolskie i powotaniowe Rodziny Swictego
Pawtla, aby mogta ona osigga¢ swoje cele. Ponadto stara

21



si¢ by¢ dyspozycyjnym w organizowaniu dziatan, ktore
stuzg zebraniu funduszy na rzecz formacji, powotan i misji.

§ 5. Wspotpracownicy Rodziny Swigtego Pawta moga realizowaé
swoje apostolskie zobowigzania, petnigc dzieta, ktore sg autono-
micznie prowadzone przez Stowarzyszenie lub poprzez inicjatywy
odpowiadajgce celom Stowarzyszenia, ktore zostaty zatwierdzone
przez odpowiednich wtasnych przetozonych.

§ 6. Na poziomie lokalnym, jak rowniez na poziomie okregu nalezy
starac si¢ o0 koordynowanie roznych dziatan apostolskich, zaprogra-
mowanych dla osiagnigcia wigkszej skutecznosci.

§ 7. Juz sama nazwa Wspolpracownicy Rodziny Swictego Pawla
wyraza rzeczywistos¢ wspotpracy w roznych formach apostolstwa
Rodziny Swigtego Pawta. Nie nalezy zapomina¢ o bogactwie i krea-
tywnosci, jakie moga wynika¢ z ofiarowania na rzecz wspolnoty
talentow wlasciwych kazdej osobie, wraz z rozwojem coraz
wigkszego sensu przynaleznosci 1 zaangazowania.

§ 8. Wspoétpracownicy Rodziny Swictego Pawla moga da¢ cenny

wkiad w promowanie powotan dla Kosciota i dla catej Rodziny
Swigtego Pawla.
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Rozdzial V

FORMACJA — PRZYNALEZNOSC — OBIETNICA

Pozostawata w gltebi mysl, ze rzeczq ko-
nieczng jest rozwiniecie catej osobowosci
ludzkiej dla wiasnego zbawienia i dla
bardziej ptodnego apostolstwa: umyst,
serce, wola...

(AD 22)

Art. 10 — Formacja integralna

§ 1. Formacja wymagana przez Zatozyciela dla wszystkich czton-
kow Rodziny Swietego Pawta musi by¢ formacjg integralng, ktora
obejmuje osobe ludzka we wszystkich jej wymiarach: umyst, wola,
serce, sity fizyczne. Dzigki temu cata osoba zostanie przeksztat-
cona i uchrystusowiona w spotkaniu z Chrystusem Prawda, Droga
i Zyciem, co jest charakterystyczne dla uczniéw Mistrza.

§ 2. Aby formacja byta integralna, spdjna i stata, ksiadz Alberione
postuguje si¢ obrazem wozu 1 czterech kot Swigtosci, nauki,
apostolstwa 1 ubdstwa (por. AD 100). Jest to specyfika alberio-
nianskiej wizji osoby 1 ludzkiego zycia, ktora stanowi czes¢ tradycji
Rodziny Swigtego Pawta i jako taka ma przenikaé droge ku dosko-
natosci duchowej Wspotpracownika Rodziny Swigtego Pawta.

§ 3. Formacyjne itinerarium Wspotpracownika Rodziny Swietego
Pawtla obejmuje nastepujace wymiary:

Formacja ludzka — realizuje si¢ ona poprzez szczeg6lne pielggno-
wanie daru Zycia, poznanie siebie 1 historii wlasnego zycia w $wietle
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Ewangelii, warto$¢ osoby, rodziny, pracy, sprawiedliwosci, soli-
darnosci, odpowiedzialno$ci za wspdlne dobro.

Formacja chrzescijanska — pielegnuje to wszystko, co pomaga
nam uzasadni¢ wilasng wiare: lekture, studium i medytacje stowa
Bozego, w szczegdlnosci zycia i listow Swigtego Pawta; lekture
oraz studium dokumentow Kosciota; formacje¢ i aktywne uczestni-
ctwo w zyciu liturgicznym; zycie modlitwy rozumiane jako osobista
relacja z Jezusem Mistrzem, Droga, Prawda i Zyciem, w duchu
Swietego Pawta Apostota, pod wejrzeniem Maryi, Krolowej Apos-
totow; uczestniczenie w sakramentach, zwtaszcza w Eucharystii,
adorowanej i celebrowanej oraz w sakramencie pojednania; uczes-
tnictwo w uroczystych momentach zycia Kosciota lokalnego oraz
w tych, ktore przewidziane sg przez Statut Stowarzyszenia Wspot-
pracownikoéw Rodziny Swictego Pawta.

Formacja charyzmatyczno-apostolska — polega na zaangazowa-
niu si¢ w lekture 1 studium tekstow oraz zycia Zalozyciela, jak
rowniez dokumentéw Rodziny Swietego Pawta; na poglebianiu
tozsamosci i powotania/misji §wieckich w Kosciele oraz w spote-
czenstwie, zgodnie z nauczaniem magisterium Kosciota; na pozna-
waniu i studiowaniu charyzmatu i misji Rodziny Swietego Pawta
w dzisiejszych czasach, rowniez w zakresie specyfiki poszczegol-
nych instytucji, ktore je tworza.

Formacja do nauki — realizuje si¢ ona poprzez poznawanie srodkow,
form 1 jezykoéw spotecznego komunikowania, liturgii, duszpaster-
stwa, jak rowniez sposobu, w jaki nalezy je stosowa¢ w ewangelii-
zacji; poprzez poznawanie i doksztatcanie si¢ na temat rzeczywis-
tosci religijnej, spotecznej, kulturowej 1 politycznej wlasnego
narodu, dla lepszej ,,mediacji” oraz ,.inkulturacji” Ewangelii we
wspolczesng ludzka rzeczywisto$¢, aby przeniknag¢é mysl oraz
ludzka wiedze kategoriami Ewangelii, ktora jest $wiattem i sola
Swiata (AD 87); poprzez poznawanie historii i zycia Stowarzy-
szenia Wspotpracownikow Rodziny Swietego Pawta; poprzez state
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doskonalenie si¢ W wiedzy i nauce, dotyczacej wlasnego zycia
zawodowego; poprzez pielegnowanie zaangazowania, aby ,,uczy¢
si¢ od wszystkiego 1 od wszystkich” w kazdym dniu zycia.

§ 4. Pierwszym formatorem jest bez watpienia Duch Swiety, z ktorym
Wspotpracownik Rodziny Swigtego Pawta wspétpracuje w sposob
aktywny, ulegly 1 odpowiedzialny. Drugg osoba odpowiedzialng za
formacje jest osoba samego wspotpracownika.

§ 5. Aby naleze¢ do Stowarzyszenia WspoOtpracownikow Rodziny
Swictego Pawta trzeba przej§¢ przez okres formacji poczatkowe;,
ktéra trwa co najmniej dwa lata z rzgdu i1 ktora wienczy ztozenie
Obietnicy. Od kazdego Wspotpracownika Rodziny Swictego Pawta
wymaga si¢, aby byt otwarty na ciaggta formacje.

§ 6. Kazdy, kto pragnie naleze¢ do Stowarzyszenia Wspotpra-
cownikéw Rodziny Swietego Pawta, akceptuje tym samym proces
formacyjny ukierunkowany na fundamentalne tresci dotyczace
tozsamosci 1 misji paulinskiej, ktory jest oficjalnie okreslony w Itine-
rarium formacyjnym wiasciwym dla Wspotpracownikow Rodziny
Swietego Pawla i ktory znajduje swoj wyraz w postaci spersona-
lizowanego projektu zycia, obejmujacego 1 doceniajagcego osobiste
doswiadczenia oraz talenty osoby.

§ 7. Stowarzyszenie bedzie promowac formacje osobistg 1 grupowa,
postugujac si¢ w tym celu osobami posiadajagcymi odpowiednie
kwalifikacje oraz innymi Wspotpracownikami i cztonkami Rodziny
Swictego Pawta, w zgodzie z wytycznymi Itinerarium formacyjnego.

§ 8. Rodzina Swietego Pawta przyjmuje Wspodlpracownikow i oferuje
im odpowiednig formacj¢ oraz towarzyszenie w drodze powola-
niowej w ramach rzeczywistosci spoteczno-eklezjalnej okreslonej
mianem ,,Stowarzyszenia Wspotpracownikéw Rodziny Swietego
Pawla”, do ktorego przynalezno$¢ oparta jest na wolnej i osobistej
decyzji, wyrazonej w ztozeniu Obietnicy.
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Art. 11 — Przynalezno$¢

§ 1. Pragnienie stania sie Wspolpracownikiem Rodziny Swigtego
Pawta wymaga dokonania dojrzatego i odpowiednio umotywowa-
nego wyboru pod dziataniem Ducha Swigtego.

§ 2. Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia Wspotpracownikéw Rodziny
Swietego Pawta rozpoczyna si¢ wraz ze ztozeniem ,,Obietnicy”,
poprzez ktora wyraza si¢ ch¢¢ zycia obowigzkami wynikajgcymi
z chrztu na sposob wiasciwy Wspotpracownikowi zyjacemu w §wie-
cie w ,,duchu paulinskim”.

§ 3. Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia wymaga konkretnych znakow,
ktorych przejawem jest aktywne uczestnictwo w zyciu i dziatalnosci
Stowarzyszenia. Wierno$¢ obowigzkom przyjetym i zawartym
w Obietnicy stanowi wyraz podjetej decyzji, aby dzien po dniu
odpowiada¢ na powotanie, ktore trwa cale zycie.

§ 4. Przynaleznos$¢ do Stowarzyszenia wyraza si¢ rOwniez poprzez
promocje tegoz Stowarzyszenia w roznych srodowiskach wlasnego
zycia osobistego, spotecznego, zawodowego i eklezjalnego.

§ 5. Wspotpracownicy Rodziny Swietego Pawta sg §wiadomi, ze
przynaleznos¢ do Stowarzyszenia karmi ich doswiadczenie wiary
I komunii stojace u podstaw ich powotania, i w ten sposob staja si¢
promotorami zdrowych, konstruktywnych, pozytywnych i twor-
czych relaciji.

Art. 12 — Obietnica
§ 1. Dla Wspotpracownika Rodziny Swietego Pawta sensem i celem

skladanej Obietnicy jest wyrazenie woli przezywania wlasnego
powotania chrzcielnego, zgodnie z charyzmatem paulinskim, poprzez
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zaangazowanie w $wiecie na rzecz dawania §wiadectwa — stowem
1 zyciem — Ewangelii, ktora gtosi.

§ 2. Po przebyciu okresu formacji poczatkowej przystepuje si¢ do
przyjecia nowych Wspotpracownikoéw. Kandydat przedstawia swoja
pisemng prosb¢ Koordynatorowi krajowemu i jego Radzie, do
ktorej sie odnosi, wyrazajagc swojg wolng wole bycia przyjetym
w szeregi Stowarzyszenia Wspotpracownikow Rodziny Swictego
Pawta. Po rozwazeniu jego przydatnosci dopuszcza si¢ go do
ztozenia Obietnicy i przekazuje si¢ jego imi¢ i nazwisko Radzie
Swiatowej, ktora zatroszczy si¢ o dopisanie jego osoby do rejestru
generalnego Stowarzyszenia, istniejagcego w archiwum generalnym.
Wspolpracownik zostanie rowniez zapisany do Dzieta Mszy Swietych
Wieczystych, ktore kaptani Towarzystwa Swictego Pawla celebru-
ja co roku za wszystkich Wspotpracownikow Rodziny Swictego
Pawtla.

§ 3. Nowemu Wspolpracownikowi zostanie wregczona Biblia,
Statut oraz Dyrektorium Wspotpracownikoéw (a tam, gdzie istnieje,
rowniez regulamin) wraz z odznaka Rodziny Swictego Pawla.
Otrzyma réwniez modlitewnik Rodziny Swigtego Pawta, dzieki
ktoremu bedzie mogt kontynuowac swoja formacje duchowg i zy¢
w komunii modlitwy z catg Rodzina Swictego Pawta.

§ 4. Ztozenie Obietnicy przez Wspotpracownikow danego kraju
czy okr¢gu bedzie miato miejsce podczas celebracji liturgicznej,
w obecnosci przelozonego/przetozonej okregu jednego ze Zgroma-
dzen Rodziny Swietego Pawta (albo odpowiedniego delegata/dele-
gatki) za pomoca nastepujacej formuty:

Panie, méj Boze, Ojcze, Synu i Duchu Swiety,
ktory powotates mnie do bycia Wspolpracownikiem
(Wspélpracownicg) Rodziny Swietego Pawla,
spraw, abym ja...

poprzez nasladowanie Swietego Pawla Apostola,
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z pomocq taski Bozej,

osiggngt sposob bycia Chrystusa.

Zamierzam zaangazowac umyst, wole, serce i sily fizyczne,
W zgodzie z moim szczegolnym stanem Zycia,

W gloszenie | rozpowszechnianie Ewangelii,

w formie i w duchu Rodziny Swietego Pawla,

dla Twojej wiekszej chwaly i mojego uswiecenia
oraz uswiecenia moich braci i siostr.

Jezus Chrystus Mistrz, Droga, Prawda i Zycie,
Maryja, Krolowa Apostotow,

i Swiety Pawel Apostol

niech mi dopomogq pozostaé temu wiernym. Amen

§ 5. Aby odnowi¢ wiar¢ w przyjete zobowigzanie, WspoOlpracownik
Rodziny Swigtego Pawla zaproszony jest do corocznego odnawia-
nia Obietnicy, w miar¢ mozliwosci w czerwcu, ktory jest miesia-
cem po$wieconym Swigtemu Pawtowi i w ktorym przypada rocznica
fundacji Stowarzyszenia Wspolpracownikow Rodziny Swictego
Pawta.

§ 6. Swietem patronalnym wszystkich Wspotpracownikow Rodziny
Swietego Pawla jest uroczystosé Swigtego Pawta Apostota, ktora
dla Rodziny Swietego Pawta przypada 30 czerwca.

§ 7. Wspolpracownicy uczestniczg w celebpacjach liturgicznych
wiasciwych wszystkim instytucjom Rodziny Swigtego Pawta.

Art. 13 — Opuszczenie Stowarzyszenia

§ 1. Wspotpracownik Rodziny Swietego Pawla, ktéry z wiasnego
wyboru zamierza przestaé przynaleze¢ do Stowarzyszenia,
komunikuje ten fakt Radzie krajowej poprzez pisemng deklaracje,
podajac motywy swojej decyzji. Rada krajowa przekazuje kopie
deklaracji Radzie swiatowej Wspotpracownikow, ktora postara si¢
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0 wypisanie go z rejestru generalnego 1 o przestanie mu dokumentu
potwierdzajacego opuszczenie Stowarzyszenia.

§ 2. Decyzje o wykluczeniu ze Stowarzyszenia jednego z jego
cztonkéw, podyktowana waznymi powodami, podejmuje Koordy-
nator krajowy wraz ze swoja Rada na podstawie uzasadnionego
zgloszenia dokonanego przez zesp6t zajmujacy si¢ koordynacja
dziatan lokalnych, po stwierdzeniu stylu zycia niezgodnego ze
zobowigzaniami przyjetymi w ztozonej Obietnicy. Rada krajowa
umozliwi osobie zainteresowanej przedstawienie swojej obrony
w ciggu 60 dni od otrzymania zgloszenia, po uptywie ktérych
podejmie w przedmiotowej kwestii odpowiednig decyzj¢. Kandy-
dat bedzie mogl si¢ odwota¢ do Koordynatora Swiatowego i jego
Rady, do ktorego nalezy stwierdzenie faktu jego ewentualnego
wykluczenia.

§ 3. Wspotpracownik, ktory bez waznego powodu nie uczestniczy
w zyciu Stowarzyszenia, bedzie mogl zosta¢ wykluczony, jesli
interwencje ze strony Koordynatora nie doprowadza do jego powrotu
do uczestnictwa w zyciu Stowarzyszenia.

§ 4. Decyzja Rady swiatowej lub krajowej musi by¢ przedstawiona
osobie zainteresowanej na pismie.

§ 5. Odpowiedzialno$¢ cywilna i kanoniczna, wynikajaca z zacho-
wania danego Wspotpracownika, ma charakter osobisty i indywi-
dualny — nie ponosi jej Stowarzyszenie.

Art. 14 — Korzysci duchowe zwigzane z przynaleznoscia
do Stowarzyszenia Wspolpracownikow Rodziny Swietego Pawla
§ 1. Wspotpracownikom Rodziny Swietego Pawta, ktérzy zgodnie

z prawem przynalezg do Stowarzyszenia, Stolica Apostolska
udziela odpustu zupetnego z okazji nastepujacych uroczystosci:
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— Jezusa Chrystusa, Boskiego Mistrza;

— Najswietszego Ciata 1 Krwi Panskiej;

— Maryi Krélowej Apostotow;

— Niepokalanego Poczecia Naj$wietszej Maryi Panny;

— Whniebowzigcia Najswietszej Maryi Panny;

—  Swietego Jozefa, Oblubiefica Najswigtszej Maryi Panny;
—  Swietego Pawla Apostota.

§ 2. Z tytulu wdzigcznosci 1 uznania wobec wszystkich Wspotpra-
cownikow, Towarzystwo Swictego Pawta co roku celebruje 2400
Mszy swigtych — Mszy wieczystych i bedzie je celebrowaé ,,dopdki
bedzie podobato si¢ Panu, aby istniato Zgromadzenie” (San Paolo,
nr 24).

§ 3. Aby moc korzysta¢ z owocow Mszy wieczystych, wymagane
jest wpisanie do odpowiedniego rejestru, wedlug wskazan wyda-
nych przez przetozonego generalnego Towarzystwa Swietego Pawla.

§ 4. W przypadku $mierci ktoregos ze Wspodtpracownikow nalezy
niezwlocznie poinformowac¢ 0 tym fakcie Koordynatora §wiato-
wego oraz czlonkéw Stowarzyszenia i Rodziny Swictego Pawta.
Kazda grupa krajowa, do ktdrej nalezat zmarty Wspolpracownik,
ofiaruje Msze $wictg za spokdj jego duszy, a czlonkowie
Stowarzyszenia i Rodziny Swigtego Pawla ofiaruja za niego
stosowne modlitwy.
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Rozdzial VI

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

Musimy przywigzywac¢ ogromng wage
do organizacji. O tak. Musimy organizo-
wac¢ dobro. Organizacje majq wielkq
site i kazdy z nas moze zostac¢ swietym,
ale w pojedynke jest tylko stabq galqzkg.
Jesli natomiast zamiast gatqzki zwigze
sig razem kilka galezi, powstanie wowczas
nowa sita.

(PrPM 1960)

Art. 15 — Publiczne stowarzyszenie wiernych
Zlaczonych z Rodzing Swietego Pawla

§ 1. Stowarzyszenie Wspotpracownikow Rodziny Swietego Pawta
zostato zatwierdzone przez Stolice Apostolska na prawach publicz-
nego stowarzyszenia wiernych, co oznacza, ze posiada koscielng
0sobowos¢ prawng i uczestniczy w dziedzictwie duchowym Rodziny
Swietego Pawta.

§ 2. Aby odpowiedzie¢ na Swoje powotanie i misj¢, Stowarzyszenie
Wspbtpracownikow Rodziny Swietego Pawta potrzebuje minimalnej
struktury organizacyjnej, rozumianej jako narzedzie, ktore ma
poméc przezywaé ducha jednosci w Rodzinie Swietego Pawta.

§ 3. Gdy chodzi o wlasny zarzad i animacj¢ dziatalno$ci, Stowarzy-
szenie opiera si¢ na Radach lokalnych, Radach krajowych/okregu
oraz na Radzie swiatowej. W sktad wszystkich Rad wchodzi
przedstawiciel Zgromadzen Rodziny Swictego Pawta obecnych na
danym terytorium, z prawem glosu oraz czynnym prawem
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wyborczym. W przypadku Rad lokalnych i Rad krajowych/okregu
przedstawiciel ten jest mianowany przez konferencje¢ przetozonych
lokalnych oraz krajowych/okregu, natomiast w przypadku Rady
$wiatowej, nominacji dokonuje przetozony/przetozona generalna
wraz ze swoja Rada.

§ 4. Prawne reprezentowanie Stowarzyszenia powierzone jest
Koordynatorowi odpowiedniej Rady.

§ 5. Struktura organizacyjna wymaga elastycznosci i funkcjonal-
nosci opartej na rzeczywistosci i potrzebach wtasnych Wspotpraco-
wnikéw Rodziny Swietego Pawta, pochodzacych z réznych naro-
dowosci 1 miejsc, nie tracac z oczu $wieckiej 1 paulinskiej natury
Stowarzyszenia.

Art. 16 — Organizacja na poziomie §wiatowym

§ 1. Przelozony generalny Towarzystwa Swictego Pawta, jako
sukcesor ksiedza Jakuba Alberionego, jest przetozonym Stowa-
rzyszenia Wspotpracownikoéw Rodziny Swietego Pawta, ktory petni
w nim jednocze$nie funkcj¢ Moderatora generalnego, gwarantujac
wierno$¢ projektowi Zatozyciela oraz dbajac o jego rozwdj
I wzrost.

§ 2. W swojej postudze Moderatora generalnego, przetozony gene-
ralny Towarzystwa Swigtego Pawlta wspomagany jest przez przeto-
zone generalne pozostatych Zgromadzen Rodziny Swigtego Pawta,
z ktorymi stanowi Kolegium generalne. Jego zadaniem jest ukie-
runkowywanie dziatalno$ci Stowarzyszenia i sprawowanie nad nim
opieki.

§ 3. Do Kolegium generalnego nalezy erygowanie Stowarzyszenia

w krajach i w okregach, za uprzednim wskazaniem Rady $wiato-
wej. Przez kraj rozumie si¢ terytorium geograficzne danego kraju,
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natomiast przez okreg rozumie si¢ grupe krajow, ktore taczy jezyk
lub kultura.

§ 4. Do Kolegium generalnego nalezy rowniez nominacja dwoch
Delegatow Zarzadow generalnych Zgromadzen Rodziny Swictego
Pawla: jednego czlonka Towarzystwa Swictego Pawla i jednej
cztonkini ktorego$ ze Zgromadzen zenskich Rodziny Swietego
Pawla, ktore bedg wymieniac si¢ co kadencj¢. Wehodzg oni w sktad
Rady swiatowej Wspotpracownikow.

§ 5. Kolegium generalne bedzie miato swdj punkt odniesienia
w 0sobie Koordynatora §wiatowego wraz z jego Rada.

§ 6. Przetozeni generalni 1 przelozeni poszczegdlnych okregdw
rozwazg mozliwos¢ uczestnictwa przedstawicieli Wspotpracowni-
kow — nawet jesli tylko w roli stuchaczy — w Kapitule generalnej,
Kapitutach prowincjalnych lub Zgromadzeniach regionalnych.

Art. 17 — Rada swiatowa

§ 1. Na poziomie $wiatowym Stowarzyszenie Wspotpracownikow
Rodziny Swictego Pawla zarzadzane jest przez Rade $wiatowa,
w sktad ktérej wehodzi:

— Koordynator §wiatowy, ktory jest Wspotpracownikiem
$wieckim, mianowanym przez Rad¢ generalng po
uprzedniej konsultacji z odpowiednimi Koordynatorami
krajowymi/okregu;

—  Wspolpracownicy $wieccy, reprezentujacy rézne wymiary
apostolstwa realizowanego przez Zgromadzenia Rodziny
Swictego Pawla, wybrani przez odpowiednie zgroma-
dzenia na poziomie krajowym lub okregu;

— dwoje delegatow Zarzadoéw generalnych Zgromadzen
Rodziny Swigtego Pawta.
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§ 2. Delegaci Zarzadéw generalnych petnig funkcje duchowego
I charyzmatycznego punktu odniesienia dla Stowarzyszenia, z pra-
wem glosu i czynnym prawem wyborczym, oraz uczestniczg we
wszystkich zebraniach Rady $wiatowej, jako jej pelnoprawni
cztonkowie.

§ 3. Rada $wiatowa ma za zadanie animowac i okresla¢ struktury
organizacyjne Stowarzyszenia na calym $wiecie, promujac ducha
komunii i1 jednosci.

§ 4. Rada $wiatowa zbierze si¢ przynajmniej dwa razy w roku,
w sposob fizyczny lub wirtualny. Moze si¢ rowniez spotka¢ na
posiedzeniu nadzwyczajnym, spowodowanym pilng lub szczeg6lng
potrzeba, wedlug uznania Koordynatora §wiatowego. Moze si¢
takze zebra¢ na prosbe dwoch trzecich cztonkdéw Rady §wiatowe;.

§ 5. Co dwa lata bgdzie mialo miejsce Zgromadzenie swiatowe
zwyczajne, w formie fizycznej lub wirtualnej, uwzgledniajace
uczestnictwo cztonkéw Rady $wiatowej oraz delegatow §wieckich
Rad krajowych. Zgromadzenie to bgdzie miato na celu oceng drogi,
jaka przybyto Stowarzyszenie na podstawie programu wyznaczo-
nego na poczatku kadencji, jak rowniez zaplanowanie ewentual-
nych dziataf lub inicjatyw na przysztosc.

§ 6. Wspotpracownicy bedacy cztonkami Rady $wiatowej wybierani
sg przez Delegatow krajowych zebranych na Zgromadzeniu swiato-
wym zwyczajnym, w ktorym uczestnicza rowniez Delegaci zakonni
mianowani przez Radg generalna.

§ 7. Kadencja Koordynatora §wiatowego i jego Rady trwa cztery
lata. Kadencja Rad krajowych/okregu i Rad lokalnych oraz
odpowiednich Koordynatorow trwa trzy lata. Koordynatorzy beda
mogli by¢ ponownie wybrani jedynie na jeszcze jedng kadencje.
Prawo to ma zagwarantowa¢ odpowiednig rotacje postugi animacji
i kierownictwa.

34



§ 8. Dyrektywy Rady $wiatowe] zyskuja moc wykonawczg wraz
z ich zatwierdzeniem przez Kolegium generalne.

Art. 18 — Koordynator swiatowy

§ 1. Kolegium generalne mianuje Koordynatora $wiatowego w 0so-
bie Wspotpracownika/Wspotpracownicy Rodziny Swietego Pawia,
po uprzedniej konsultacji z Delegatami krajowymi.

§ 2. Koordynator $wiatowy reprezentuje Stowarzyszenie wobec
Zarzadow generalnych Rodziny Swictego Pawta i przed Stolica
Apostolska oraz jest jego przedstawicielem prawnym. Bedzie rowniez
stanowit symbol jednosci wsrod Wspodtpracownikow z catego $wiata.

§ 3. Aby moc wykonywaé swojg pracg, Koordynator $wiatowy
bedzie wspomagat si¢ Sekretariatem wykonawczym, ktorego kom-
petencje zostang okreslone w regulaminie przygotowanym przez
Rade $wiatowa.

Art. 19 — Organizacja na poziomie krajowym

§ 1. Na poziomie krajowym, dla wzmocnienia komunii wewnatrz
Rodziny Swietego Pawtla, Stowarzyszenie Wspétpracownikow
Rodziny Swictego Pawla kierowane jest przez Koordynatora
krajowego i jego Rade, w sktad ktoérej wchodzi wspolpracownik
reprezentujgcy kazdy wymiar apostolstwa, do jakiego si¢ odnosza
i ktore obecne jest w danym kraju.

§ 2. W sktad Rady krajowej wchodzg rowniez jeden albo dwdch
zakonnikoéw/dwie zakonnice, jako Delegaci Zgromadzen Rodziny
Swietego Pawta, zgodnie z obecnoscia Zgromadzen Rodziny
Swietego Pawla wystepujaca w danym kraju, ktérzy maja prawo
glosu oraz czynne prawo wyborcze. Obecno$¢ Delegatow
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Zgromadzen Rodziny Swietego Pawta ma za zadanie zagwaran-
towa¢ tozsamo$¢ charyzmatyczng Wspdtpracownikow. Ich liczba
wewnatrz Rady krajowej powinna by¢ minimalna wzglgedem licze-
bnosci Radnych $wieckich ztozonych ze Wspotpracownikow.

§ 3. Delegata krajowego mianuje konferencja przetozonych wyzszych
Zgromadzen Rodziny Swietego Pawla obecnych w danym kraju,
po wczesniejszej konsultacji Rad lokalnych.

§ 4. Rada krajowa ma za zadanie towarzyszy¢ grupom lokalnym na
ich drodze, animujac oraz promujac inicjatywy majace na celu
umocnienie wzajemnych relacji Wspotpracownikoéw i utwierdzenie
ich sensu przynaleznosci do tego samego Stowarzyszenia, zgodnie
z duchem Rodziny Swietego Pawta.

§ 5. Rada krajowa wybierze sposrod swoich cztonkow Koordy-
natora krajowego, ktorym bedzie Wspotpracownik swiecki. Bedzie
on rowniez stanowil punkt odniesienia dla danego kraju wobec
Rady $wiatowe;.

§ 6. Bioragc pod uwage znaczenie obecnosci Wspotpracownikdéw
w niektorych krajach, poszczegdlne grupy danego kraju, w odpo-
wiedzi na propozycj¢ Rady swiatowej, moga organizowac si¢ W grupy
z innymi krajami, bliskimi ze wzgledow jezykowych, kulturowych
czy terytorialnych.

§ 7. Rzeczywistos$¢, ktora grupuje rozne narody, bedzie okreslana
mianem ,,0kregu”. Musi zosta¢ zatwierdzona przez Kolegium
generalne na prosb¢ Rady $wiatowej. Organizacja na poziomie
okregu rzadzi si¢ tymi samymi zasadami, co organizacja na
poziomie krajowym.
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Art. 20 — Organizacja na poziomie lokalnym

§ 1. Na poziomie lokalnym, tam, gdzie jest to mozliwe, grupy
Wspotpracownikéw Rodziny Swigtego Pawta beda organizowaé
si¢, majac jako punkt odniesienia jedng ze wspolnot zakonnych
albo centrum apostolstwa paulinskiego. Kazda grupa musi miec¢
swojego Koordynatora, ktory bedzie rowniez jej przedstawicielem
wobec Rady krajowej. Kiedy liczebno$¢ grupy przewyzszy 20
czlonkow, poza osobg Koordynatora nalezy mianowaé réwniez
Rade. Liczba Radnych zalezy od uznania grupy, ale nie powinna
przewyzszaé trzech. Zaleca si¢, aby tam, gdzie jest to mozliwe,
towarzyszyta grupie zakonnica lub zakonnik Rodziny Swictego
Pawla, jako ze stanowig oni charyzmatyczny, duchowy i apostolski
punkt odniesienia. Rowniez dla Rady lokalnej maja moc przepisy
przytoczone w artykule 19 § 2.

§ 2. Grupa lokalna pod przewodnictwem Koordynatora ustala Itine-
rarium oraz inicjatywy Wspotpracownikow przygotowane w tacz-
nosci i w dialogu z Rada krajowg. Ma ona réwniez za zadanie
promocj¢ Stowarzyszenia na SWoim obszarze.

§ 3. Wspdipracownik, ktéry zamieszkuje na terenie, gdzie nie istnieje
zadna ukonstytuowana grupa Wspolpracownikow, musi by¢ —
nawet na odlegtos¢ — wiaczony do grupy z innej lokalizacji. W przy-
padku grup zorganizowanych na terenie, gdzie nie istnieje zadna
wspdlnota zakonna Rodziny Swietego Pawta, zaleca sie przynaj-
mniej kontakt z zakonnikiem lub zakonnicg z obszaru potozonego
w poblizu.

§ 4. Organizacja grup lokalnych, biorac pod uwage rzeczywistos¢
charakterystyczng dla danego kraju, bedzie mogta przebiega¢ —
jesli to konieczne — wedtug wilasnego regulaminu, zatwierdzonego
przez Rade $wiatowa.
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Art. 21 — Zasoby finansowe i administracja

§ 1. Stowarzyszenie Wspotpracownikow Rodziny Swietego Pawta
nie zamierza nabywaé, posiada¢, administrowa¢ ani zbywac
zadnych dobr czasowych, chociaz zgodnie z prawem ma taka
mozliwos$¢ jako kosScielna i publiczna osoba prawna.

§ 2. Dzigki swojej duchowej i charyzmatycznej wi¢zi Z Rodzing
Swietego Pawla, Stowarzyszenie ma jako punkt odniesienia dla
swoich dzialan centra apostolskie i wspolnoty poszczegolnych
Zgromadzen Rodziny Swigtego Pawta.

§ 3. Fakt, ze punkt odniesienia dla dziatah Wspotpracownikow
stanowig domy i centra apostolstwa paulinskiego, nie daje im prawa
do zarzagdzania lub administrowania dobrami i dziedzictwem nalezg-
cym do Zgromadzen. Wspétpracownikowi Rodziny Swictego Pawta
nie nalezy si¢ zadne wynagrodzenie za posluge o charakterze
wolontariackim, wykonywang w strukturach Zgromadzen Rodziny
Swietego Pawla z tytutu i z powodéw swojego zwiazku ze Stowa-
rzyszeniem. Ewentualne $wiadczenia zawodowe z tytutu prywat-
nego/osobistego beda regulowane w poszanowaniu miejscowego
prawodawstwa cywilnego.

§ 4. Glowna siedziba Stowarzyszenia WspoOtpracownikoéw Rodziny
Swietego Pawla bedzie mieicita si¢ przy Domu Generalnym
Towarzystwa Swictego Pawta w Rzymie, w ktorym bedzie rowniez
przechowywane archiwum generalne Wspoétpracownikow Rodziny
Swietego Pawta.

§5. Na poziomie krajowym siedziba Stowarzyszenia bedzie
ulokowana w strukturze jednego ze Zgromadzen Rodziny Swigtego

Pawla.

§ 6. Aby sprosta¢ wydatkom poniesionym na produkcje materiatow
formacyjnych, pisma, podroze, a takze realizacj¢ rdznych
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wydarzen, poszczegolne Rady beda mogty zorganizowac — zgodnie
ze swoimi potrzebami — dozwolone przez prawo i transparentne
sposoby zbierania funduszy. Kazdy Wspolpracownik Rodziny
Swietego Pawla, w poczuciu wspotodpowiedzialnosci i dzielenia
si¢ dobrami, bedzie si¢ angazowat 1 podejmowat dziatania, aby da¢
Stowarzyszeniu swoj wktad w utrzymanie autonomii ekono-
micznej, ktoéra pozwoli Stowarzyszeniu w peli rozwija¢ swojg
misje i podejmowac inicjatywy, unikajac jednoczes$nie pokusy
gromadzenia dobr.
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Rozdzial VII

KONCOWE ZALECENIA

Potrzebujemy wspotpracownikow, ktorzy
bedq dziatac u naszego boku i ktorzy bedg
chcieli nasladowad siostry paulistki i pau-
listow w ich apostolstwie, uczestniczgc
w nim w sposob aktywny. Takich osob na
Swiecie mozna znalez¢ bardzo wiele.

(Il Raggio, 1958, nr 3, s. 74)

Art. 22 — Utrzyma¢ jednos$¢

§ 1. Stowarzyszenie Wspotpracownikow Rodziny Swietego Pawta
rzadzi si¢ niniejszym Statutem. Pozostale przepisy zawarte sg
w Dyrektorium, ktore jest praktycznym zastosowaniem Statutu. Na
poziomie krajowym/okrggu mogg istnie¢ rowniez inne regulacje.
A oto zasady, na ktorych si¢ beda opierac:
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Statut okresla tozsamos¢ Wspotpracownika Rodziny
Swietego Pawla, ducha, misje oraz zasady struktury
organizacyjnej Stowarzyszenia.

Dyrektorium zawiera przepisy praktyczne, ktore okreslaja
1 reguluja skutki poszczegélnych artykutéw Statutu.
Sprawia, ze zasady Statutu, ktéremu jest podporzadko-
wane, maja czynne zastosowanie w codziennym zyciu
Stowarzyszenia.

Regulaminy sg szczego6lnymi zaleceniami Stowarzysze-
nia, aby dostosowa¢ Statut i Dyrektorium do konkretnego
funkcjonowania w rdznej rzeczywistosci terytorialnej czy
w specyficzne] dzialalno$ci. Sa one zatwierdzane przez
Rade¢ $wiatowa, ktorej obowigzkiem jest zagwarantowac
ich zgodno$¢ z przepisami Statutu oraz Dyrektorium.



§ 2. Niniejszy Statut moze podlega¢ modyfikacjom na podstawie
wniosku wystosowanego przez Rad¢ generalng, Rad¢ $wiatowa
i Rady krajowe.

§ 3. Do Rady generalnej naleze¢ bedzie kazdorazowe zatwierdzanie
propozycji modyfikacji i przedstawienie jej Stolicy Apostolskiej.
Modyfikacja zatwierdzona przez Rad¢ generalng i przez Stolice
Apostolska wejdzie w zycie w sposob 1 w czasie wskazanym przez
Rade generalna.
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